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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Septiembre de 2020

Sefior (a)

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1309557
Coordinador Académico Artes Graficas
Construccion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
Septiembre del afio 2020

Referencia: No 1309557 del afio 2020

HERLYS DANIRA MERCADO RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.046.337.510 de Santa
Lucia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Construccidn, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn
de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: i). un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2020 por valor de
(1.732.666). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No.
477266080-04 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 11 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje
por proyectos en los programas de formacién de CONSTRUCCION , participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de
la informacion y la comunicacién que brinda la entidad

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Gestionar actividades de formacidn con | Se verificaron los grupos Evidencia en
apoyo en la plataforma virtual dispuesta | asignados para el registro Desarrollo del
por la entidad y garantizar el uso de la oportuno de la inasistencia aplicativo SOFIA
misma por parte de los aprendices. manual a cada uno de los PLUS: ficha N°
aprendices de la ficha N° 2043001
2143001 requeridas para INSTRUCTORA:
HERLYS DANIRA
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cumplir con la obligacidn del
Instructor

MERCADO
RODRIGUEZ

Orientar el desarrollo de las actividades
de aprendizaje promoviendo el
aprendizaje significativo, la solucidn
creativa de problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
auténomo, el uso de las tic, el trabajo
colaborativo, planteando acciones de
refuerzo, mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al aprendiz
para el desarrollo de sus competencias
segun lo establecido en el
procedimiento de ejecucién de la
formacion profesional integral Orientar
el desarrollo de las actividades de
aprendizaje promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias
para el aprendizaje autdnomo, el uso de
las tic, el trabajo colaborativo,
planteando acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que motiveny
fundamenten al aprendiz para el
desarrollo de sus competencias segun lo
establecido en el procedimiento de
ejecucion de la formacion profesional
integral

Tema: DISPONER
MATERIALES,
HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y
AREA DE TRABAJO DE
ACUERDO CON LA ACTIVIDAD
A DESARROLLAR Y TIEMPO
PROGRAMADO

Asistencia del
programa técnico en
dibujo arquitecténico
ficha: 2043001

Orientar el desarrollo de las actividades
de aprendizaje promoviendo el
aprendizaje significativo, la solucidn
creativa de problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
auténomo, el uso de las tic, el trabajo
colaborativo, planteando acciones de
refuerzo, mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al aprendiz
para el desarrollo de sus competencias
segln lo establecido en el
procedimiento de ejecucion de la
formacidn profesional integral Orientar
el desarrollo de las actividades de
aprendizaje promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias
para el aprendizaje auténomo, el uso de

Tema: INTERPRETAR PLANOS
ARQUITECTONICOS,
ESTRUCTURALES, DE
INSTALACIONES TECNICAS,
URBANOS Y TOPOGRAFICOS,
SEGUN NORMAS Y
ESPECIFICACIONES

Asistencia del
programa técnico en
dibujo arquitecténico
ficha: 2043001
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las tic, el trabajo colaborativo,
planteando acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que motiveny
fundamenten al aprendiz para el
desarrollo de sus competencias segun lo
establecido en el procedimiento de
ejecucion de la formacion profesional
integral

Orientar el desarrollo de las actividades
de aprendizaje promoviendo el
aprendizaje significativo, la solucidn
creativa de problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
autéonomo, el uso de las tic, el trabajo
colaborativo, planteando acciones de
refuerzo, mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al aprendiz
para el desarrollo de sus competencias
segun lo establecido en el
procedimiento de ejecucién de la
formacion profesional integral Orientar
el desarrollo de las actividades de
aprendizaje promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias
para el aprendizaje auténomo, el uso de
las tic, el trabajo colaborativo,
planteando acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que motiveny
fundamenten al aprendiz para el
desarrollo de sus competencias segun lo
establecido en el procedimiento de
ejecucion de la formacion profesional
integral

Participacion en el curso
METODOLOGIA PARA EL
MODELADO DE LA
INFORMACION (BIM) Ficha
2167990 Instructor Edwin
Sepulveda Monsalve

Registro asistencia de
la Ficha 2167990
Instructor Edwin
Sepulveda Monsalve
expositor de las
videoconferencias
del entrenamiento
de la plataforma
todos los dias de
miércoles y viernes
en sesiones de
8:00am 12:00m

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN DE
VIAJE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

HERLYS DANIRA MERCADO RODRIGUEZ
Contratista
C.C. No. 1.046.337.510

Recibi a satisfaccion:

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
Supervisor(a) Contrato 1309557 de 2020
Coordinador Académico Artes Graficas
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